CLAVE: FECHA DE APROBACION
ENTIDAD FISCALIZADA: MUNICIPIO DE MISANTLA

ANO: 2023 HOJA D
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa 2023.1.1.2.3 Servicios, Cultura y Desarrollo Social

Unidad(es) Responsable(s) Direccién de Cultura

Costo Total del Programa

Fuente de Financiamiento

Monto Especifco

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2. DESARROLLO SOCIAL
Funcién 2.1. PROTECCION AMBIENTAL
Subfuncion 2.1.1 Ordenacién de Desechos
Sub/Subfuncién -

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

B. DESARROLLO ECONOMICO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Pilar 3. Misantla Ordenado y sustentable (Desarrollo Territorial y Urbano)

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LINEA ESTRATEGICA)

Mantener un 6ptimo manejo integral del Desarrollo territorial de Misantla residuos sélidos, desde su generacién hasta la disposicion final para lograr beneficios ambientales

FIN

Contribuir al desarrollo cultural de Misantla otorgando oportunidades de ejercicio y desarrollo para el bienestar propio y de la sociedad misanteca de todas las
edades y niveles académicos

RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE | ACCION |
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION ANUAL | | METODO DE CALCULO | acciones programadas/acciones realizadas |
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje | | |NCD|OCMAPDOORRT:réIEAN[2 3;A Ascendente |

| LINEA BASE I META DEL INDICADOR
100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U':;EQE):E TOTAL MELA PROG:;SAADA ERIER
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
VARIABLE 1 acciones programas Accion 0o 7|0 a8 6| 75| 8| 5s5]|6]|s]|7 78
#\VALOR!
VARIABLE 2 acciones realizadas Accién Psg?,iﬂ:zo
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMADO RESULTADO ALCANZADO EN
VARIABLES NOMBRE TOTAL o
MEDIDA REALIZADO ene | reB | maR | aBR | mav | sun | au | aco | sep | oct [ mov | bic ELANO
VARIABLE 1 acciones programas Accién SE,:'LA;:E?
#\VALOR!

" . e REALIZADO

VARIABLE 2 acciones realizadas Accién VARIABLE 2
Explicaciones y causas de las variaciones al lii de la progr: ion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
PROPOSITO
RESUMEN NARRATIVO Constituirse como un Departamento que Apoye a la cultura de Misantla ofreciendo alternativas para su desarrollo y participacién

Indicador
NOMBRE Accion |
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | FRECUENCIA DE MEDICION ‘ semestral | | METODO DE CALCULO | acciones programadas/acciones realizadas |
TIPO DE INDICADOR | Estratégico | | TIPO DE FORMULA ‘ Porcentaje | | INE%E%?GZ(‘:TH&?%A Ascendente |

LINEA BASE | META DEL INDICADOR




100%

VALOR ANO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROCRAMADO META PROGRAMADA EN EL
VARIABLES NOMBRE MEDIDA TOTAL 4
PROGRAMADO ene | reB [ mar | aBr [ mav | oun | sul [ aco | sep | oct | Nov | bic
. PROGRAMADO
VARIABLE 1 acciones programas Accion VARIABI 7 10 4 8 6 7 5 8 5 6 5 7 78
LE1
#{VALOR!
. PROGRAMADO
VARIABLE 2 i6
acciones realizadas Accion VARIABLE 2
UNIDAD DE CALENDARIO - PROCRAMADO RESULTADO ALCANZADO EN
VARIABLES NOMBRE MEDIDA TOTAL L ARD
REALIZADO ene | reB [ mar | ABr [ mAY | oun | sul [ aco | sep | oct | Nov | bic
5 REALIZADO
VARIABLE 1 i
acciones programas Accion VARIABLE 1
#{VALOR!
. - REALIZADO
VARIABLE 2 i6
acciones realizadas Accion VARIABLE 2
CUMPLIMIENTO FINALI:'
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTES

CCOMPONENTE 1
RESUMEN NARRATIVO

Imparticién de pléticas y talleres informativos y/o preventivos de salud

NOMBRE Numero de platicas/talleres realizados
L (Numero de talleres programadas/Nimero de talleres
DIMENSION A MEDIR Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO )
realizados)*100
iz : COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | Gestion | | TIPO DE FORMULA ‘ Porcentaje | | ABIEASE R EIALANEA Ascendente |
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR |
100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:::SE)EE TOTAL NMETSEROCRAMADAEN EL
PROGRAMADO ene | reB | mAR [ aBR | mav | sun | au | aco [ sep | oct [ mov | Dic
VARIABLE 1 Numero de talleres programadas Actividad szﬁiﬂ:[jo 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 =
#VALOR!
- PROGRAMADO
VARIABLE 2 Nimero de talleres realizados VARIABLE 2
REALIZADO
‘CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U::ESI%EE TOTAL BESULTADO) AL..CANZADO EN
REALIZADO ene | reB | mAR [ aBR | mav | sun | su | aco [ sep | oct [ mov | bic
- . REALIZADO
VARIABLE 1 Nimero de talleres programadas Actividad VARIABLE 1
#VALOR!
. " REALIZADO
VARIABLE 2 Nimero de talleres realizados VARIABLE 2
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

CCOMPONENTE 2

RESUMEN NARRATIVO Numero de actividades realizadas

NOMBRE Numero de actividades realizadas |
(Numero de Actividades Programadas/Numero de
DIMENSION A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO . N
Actividades Realizadas)*100
COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | | | TIPO DE FORMULA | | | INDICADOR HACIA LA META | |
| LINEA BASE I META DEL INDICADOR I
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:\:‘IESI%:E TOTAL MELS PR%:$SAADA EREL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC
- PROGRAMADO
VARIABLE 1 Nuamero de Actividades Programadas VARIABLE 1 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
FALSO
- . PROGRAMADO
VARIABLE 2 Nimero de Actividades Realizadas VARIABLE 2
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
e R UNIDAD DE rrar RESULTADO ALCANZADO EN




MEDIDA REALIZADO ene | reB | mAR [ aBr | mav | sun | su | aco | sep | oct [ mov | bic FLARe
p - REALIZADO
VARIABLE 1
Numero de Actividades Programadas VARIABLE 1
FALSO
. - . REALIZADO
VARIABLE 2
Ndmero de Actividades Realizadas VARIABLE 2

CUMPLIMIENTOFINAL[___ ]

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

CCOMPONENTE 3
RESUMEN NARRATIVO

Promocién de la cultura fisica para evitar ocio y sedentarismo

NOMBRE Numero de platicas/talleres realizados
(NUmero de talleres programadas/Numero de talleres
DIMENSION A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO )
realizados)*100
COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | | TIPO DE FORMULA ‘ | | INDICADOR HACIA LA META |
| LINEA BASE | META DEL INDICADOR |
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:::SI?)EE TOTAL NMETSEROCRAMADAEN EL
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov DIC
VARIABLE 1 Numero de talleres programadas Psi?igTQ?O 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4
FALSO
- PROGRAMADO
VARIABLE 2 Nimero de talleres realizados VARIABLE 2
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U:::SI?)EE TOTAL RESULTADEOLAALNCQNZADO EN
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov DIC
- REALIZADO
VARIABLE 1 Namero de talleres programadas VARIABLE 1
FALSO
. " REALIZADO
VARIABLE 2 Nimero de talleres realizados VARIABLE 2
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

CCOMPONENTE 4
RESUMEN NARRATIVO

Realizar platicas de educaciéon ambiental

NOMBRE Numero de platicas realizadas |
X . X (Numero de platicas realizadas Programadas/Numero
DIMENSION A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICION Mensual METODO DE CALCULO . 5
de platicas realizadas)*100
- COMPORTAMIENTO DEL
TIPO DE INDICADOR | | TIPO DE FORMULA | | | INDICADOR HACIA LA META |
| LINEA BASE I META DEL INDICADOR
VALOR ANO
PROGRAMADO
’ CALENDARIO - PROGRAMADO A PROGRAMADA
VARIABLES NOMBRE U::IESIT):E TOTAL LSS AR}?O BEREIES
PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT e DIC
PROGRAMADO
VARIABLE 1 VARIABLE 1 0 0 0 0 1 1 1 1 [ 0 0 0 4
FALSO
- . : PROGRAMADO
VARIABLE 2 Numero de platicas realizadas VARIABLE 2
REALIZADO
’ CALENDARIO - PROGRAMADO OCENTAJE PROGRAMADO
VARIABLES U::IESIT):E TOTAL EROCEN E/:jEL ANORA Al
REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT e DIC
VARIABLE 1 REALIZADO
VARIABLE 1
FALSO
. P REALIZADO
VARIABLE 2 Nuamero de platicas realizadas VARIABLE 2
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 5
RESUMEN NARRATIVO

Actividades de participacion




NOMBRE

DIMENSION A MEDIR

FRECUENCIA DE MEDICION ‘ - |

| METODO DE CALCULO |

TIPO DE INDICADOR

TIPO DE FORMULA

INDICADOR HACIA LA META

| COMPORTAMIENTO DEL

LINEA BASE

META DEL INDICADOR

VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
IS (RS UNIDAD DE ToTAL META PROGRAMADA EN EL
MEDRA PROGRAMADO ene | ree | maR | aer | mav | sun | su | aco | sep | oct | wov | oic
Numero de Actividades de participacion PROGRAMADO
VARIABLE 1 realizados VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (9] 0
FALSO
EEEn . PROGRAMADO
VARIABLE 2
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROCRAMADO PROCENTAJE PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE TOTAL =
MEDRA REALIZADO ene | ree | maR | aer | mav | sun | su | aco | sep | oct | wov | oic ENELAO
TGS Numero de Actividgdes de participacion REALIZADO
realizados VARIABLE 1
FALSO
VARIABLE 2 REALIZADO
VARIABLE 2
CUMPLIMIENTOFINAL[___ ]
Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programacion, ¢
Por qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
ACTIVIDADES
UNIDAD DE CALENDARIO PORCENTAJE DE
COMPONENTE DESCRIPCION T TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA
PROGRAMADO / REALIZADO ENE FEB | MAR | ABR | mAY [ Jun | JuL | Aco | sep | ocT | Nov Dic ACTIVIDAD
Coordinar con el 4rea de salud y seguridad Porcentaje de PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 100%
publica para realizar los talleres cumplimiento REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizar taller de primeros auxilios con la . PROGRAMADO 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
coordinacién de la Direccién de Salud y Purti\elretfel: de 100%
C1 Proteccién Civil REALIZADO 1 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 1
PROGRAMADO [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
- 0 -
REALIZADO 0
Acudir a los diferentes centros educativos Purcema]‘e' de PROGRAMADO 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
ara promocion de la cultura fisica promocion D
parap cultura fisica REALIZADO 3|l 2ol ofo|lo]ofo]ofo|o]o 5
PROGRAMADO 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 -
c2 REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 =
REALIZADO 0
CUrs05 y cor qonde Se aporaen ROGRAVADO
temas de interés como derechos de las Porcentaje de 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 100%
mujeres y grupos minoritarios discriminados | conferencias REALIZADO 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
0 estudios de caso
Realizacion de concurso de grupos de . PROGRAMADO 0 il 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
zumba en Plaza de la Concordia de nuestro Por‘cae“r;\rae]: de 100%
Cc3 municipio REALIZADO [ 1 [ 1 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 2
PROGRAMADO [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 =
REALIZADO 0
PROGRAMADO [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 =
REALIZADO 0
PROGRAMADO [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 [ 0 0 0 0
0 0 =
REALIZADO 0
Promover por medio de folletos y tripticos en . PROGRAMADO 0 0 0 0 1 1 1 1 1 il 0 0 6
los centros educativos el cuidado del medio Porcelma]e l:e 100%
ambiente eumplimiento REALIZADO oflofo|ofs| 2] 1|2 1]|1]|]o]o0 6
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 =
c4 REALIZADO 0
PROGRAMADO [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 =
REALIZADO 0
PROGRAMADO [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
n n -




T N REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 |0 0 -
REALIZADO 0
Realizacion de acto civico en los distintos PROGRAMADO 0 3 2 1 3 3 2 2 3 G ] 1 26
1 niveles educativos y explanada del H. Porcetnlaje de 96%
Ayuntamiento entrega REALIZADO o| 3| 2| 1| 3]s 2]z2|3|2]3]:1 25
2 Organizar de desfiles en fechas Porcentaje PROGRAMADO i i e i e i i i e ! 1 2 = 92%
conmemorativas cumplimiento
c5 REALIZADO 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2 12
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 R -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 R -
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 - -
REALIZADO 0
JAVIER HERNANDEZ CANDANEDO GILDARDO RINCON RUIZ ALBA LEONILA MENDEZ HERRERA
PRESIDENTE MUNICPAL TESORERO MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL

MARIA DEL PILAR HERRERA SANCHEZ
RESPONSABLE 1

BRIAN SANCHEZ SANCHEZ

RESPONSABLE 2 RESPONSABLE 3




























